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Положение

о порядке разработки, утверждения и структуре рабочих программ
 учебных курсов и дисциплин
 

I. Общие положения
Данное положение разработано в соответствии с п.2 ст. 32 Закона Российской Федерации «Об образовании» (с дополнениями и изменениями), Уставом МОУ СОШ № 2, с целью регламентации деятельности должностных лиц и органов самоуправления по разработке и утверждению рабочих программ учебных курсов и дисциплин.
II. Порядок разработки рабочих программ учебных курсов и дисциплин

Рабочие программы учебных курсов и дисциплин (далее – рабочие программы) являются составной частью учебного плана школы, реализующего программы общего образования, и отражают методику реализации программ учебных курсов и дисциплин  с учетом:

- требований федеральных компонентов государственных образовательных стандартов;

- обязательного минимума содержания учебных программ;

- максимального объёма учебного материала для обучающихся;

- требований к подготовке выпускников;

- объёма часов учебной нагрузки, определенного учебным планом школы для реализации учебных предметов, индивидуально-групповых занятий, элективных курсов, практикумов, исследовательской и проектной деятельности в каждом классе;
- когнитивных особенностей и познавательных интересов обучающихся;
- целей и задач образовательной программы школы;
- выбора педагогом необходимого комплекта учебно-методического обеспечения.

Рабочие программы по всем учебным предметам инвариантной части и компонента  образовательного учреждения разрабатываются каждым учителем самостоятельно на один учебный год для каждого класса на основе примерной или авторской учебных программ; по практикумам, индивидуально-групповым занятиям, элективным курсам, исследовательской, проектной деятельности обучающихся – в соответствии с образовательной программой школы.

III. Порядок  и сроки утверждения рабочих программ учебных курсов и дисциплин
Все рабочие программы, составленные педагогическими работниками школы, рассматриваются на заседании методического объединения учителей-предметников (результаты рассмотрения заносятся в протокол), и, при условии её соответствия установленным требованиям, согласуются с заместителем директора по учебно-воспитательной работе и утверждаются директором школы (приказ по школе) не позднее 31 августа.

IV. Структура  рабочих программ учебных курсов и дисциплин
Структура рабочей программы:

Грифы рассмотрения, согласования и утверждения рабочей программы (с указанием протокола и даты рассмотрения на заседании методического объединения учителей, должности, Ф.И.О. руководителя методического объединения учителей, заместителя директора по учебно-воспитательной работе, директора школы).

Титульный лист

Наименование образовательного учреждения.

Рабочая программа учебного курса (дисциплины) по ______________ (название) учебному предмету (элективу, практикуму, исследовательской деятельности, индивидуально-групповых занятий) для __________ класса;

Ф.И.О. учителя – составителя рабочей программы;

год составления рабочей программы.

Пояснительная записка  включает в себя сведения:

-об учебной программе (примерная или авторская) с указанием наименования, автора и года издания на основе которой разработана рабочая программа;

-о количестве учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа, в том числе количестве часов для проведения контрольных, лабораторных, практических работ, экскурсий, проектов, исследований;

-об используемом учебно-методическом комплекте, дополнительной литературе;

-форме промежуточной и итоговой аттестации обучающихся (согласно локального акта);

-о внесенных изменениях в примерную или авторскую учебную программу и их обоснование;

-о целях и задачах, решаемых при реализации рабочей программы (для элективного курса, практикума, исследовательской и проектной деятельности);

-о планируемом уровне подготовки выпускников в соответствии с установленными требованиями; 
-об особенностях ученического коллектива.
При использовании в работе авторских методических разработок календарно-тематического планирования (соответствующего установленным требованиям) без изменения их содержания учитель вправе приложить последние с уточнением даты проведения и № уроков к пояснительной записке рабочего плана, в которой указывает, на основе каких методических разработок осуществляется деятельность.

При разработке рабочих программ компонента образовательного учреждения МО учителей в праве выбрать таблицу граф по собственному усмотрению. Однако в данной таблице обязательно должны присутствовать графы: номер по порядку, наименование раздела, тема, количество часов, элементы содержания, вид контроля, дата проведения по плану, по факту. 
Календарно – тематическое планирование для 1 класса:

	№
	Наименование раздела
	Тема урока


	Количество
часов
	Тип урока
	Элемент содержания
	Формирование универсальных учебных действий
	Вид контро
ля
	Элементы дополнитель
ного (необязатель
ного) содер
жания
	Дата проведения

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11


Календарно – тематическое планирование для 2-11 классов:
	№
	Наименование раздела
	Тема урока


	Количество

часов
	Тип урока
	Элемент содержания
	Требования к уровню подготовки обучающихся (результат)
	Вид конт
роля
	Элементы дополнительного (необязательного) содержания
	Домашнее зада
ние
	Дата проведения

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
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